
1

Медицинская сестра - 

анестезист/                    

Медицинский брат - анестезист

2

среднее 

профессиональное 

медицинское 

образование; 

аккредитация по 

специальности 

"Анестезиология и 

реаниматология"

+7-911-927-06-19

2

Медицинская сестра по 

массажу/Медицинский брат по 

массажу

1

среднее 

профессиональное 

медицинское 

образование; 

аккредитация по 

специальности 

"Медицинский 

массаж"

+7-911-927-06-19

3

Медицинская сестра по 

реабилитации/Медицинский 

брат по реабилитации

1

среднее 

профессиональное 

медицинское 

образование; 

аккредитация по 

специальности 

"Реабилитационное 

сестринское дело"

+7-911-927-06-19

4

Медицинская сестра по 

физиотерапии/Медицинский 

брат по физиотерапии

1

среднее 

профессиональное 

медицинское 

образование; 

аккредитация по 

специальности 

"Физиотерапия"

+7-911-927-06-19

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 

учреждение здравоохранения 

"Городская Александровская 

больница"

1) полная занятость;     

2) соблюдение всех 

гарантий, 

предусмотренных 

трудовым 

законодательством;    

3) ежегодный 

дополнительный 

оплачиваемый 

отпуск;                           

4) стабильная 

заработная плата

№ п/п
Количество 

рабочих мест

Контактный 

телефон отдела 

кадров 

организации

Требования Условия
Наименование вакансий, 

имеющихся на предприятии
Наименование организации



5
Младшая медицинская сестра 

по уходу за больными
2

наличие 

свидетельства о 

прохождении 

обучения по данной 

профессии

+7-911-927-06-19

6 Акушерка/акушер 3

среднее 

профессиональное 

медицинское 

образование; 

аккредитация по 

специальности 

"Акушерское дело"

+7-911-927-06-19

7 Кастелянша 1 - +7-911-927-06-19

8
Уборщик служебных 

помещений
3 - +7-911-927-06-19

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 

учреждение здравоохранения 

"Городская Александровская 

больница"

1) полная занятость;     

2) соблюдение всех 

гарантий, 

предусмотренных 

трудовым 

законодательством;    

3) ежегодный 

дополнительный 

оплачиваемый 

отпуск;                           

4) стабильная 

заработная плата


